
 

Comunicato n.  28 - 2023 Roma, 15 giugno 2023

Ai rappresentanti provinciali e ministeriali del SI.N.PRE.F.

Ai delegati dell’Assemblea nazionale del SI.N.PRE.F.

Ai colleghi della carriera prefettizia

DETERMINATI E FIDUCIOSI NEL FUTURO

Cari colleghi,

nella giornata di oggi si è tenuta la prima riunione relativa all’accordo decentrato per la
distribuzione del  fondo per l’indennità di risultato 2021 e per le reggenze e sostituzioni
sempre del 2021.

E’ incoraggiante il fatto che, grazie anche alle nostre continue sollecitazioni, è stata
rispettata  la  tempistica  cui  l’Amministrazione  si  era  impegnata  con  la  dichiarazione
congiunta del 21 novembre 2022, il che consentirà di restringere la forbice tra l’anno di
riferimento in cui si raggiungono gli obiettivi e il concreto momento di corresponsione delle
correlative somme. 

Ciò  è  il  frutto  di  un’azione  risoluta  e  convinta  messa  in  campo  dal  Sinpref  tra
l’incredulità e lo scetticismo generale, che abbiamo combattuto fin dai tempi della firma
dell’accordo nazionale di categoria siglato nel mese di febbraio 2022, il quale ha previsto
per l’annualità in questione ingenti risorse.

Per  quanto  riguarda  il  merito  dell’accordo,  l’Amministrazione  ha  presentato  una
proposta in linea con la richiamata dichiarazione congiunta circa la revisione dei parametri
delle fasce G ed E. 

In  vista  di  una  seconda  riunione  sul  tema,  di  cui  abbiamo  chiesto  con  forza  la
convocazione a stretto giro e che ci auguriamo sia risolutiva, ci siamo resi disponibili a
valutare la  proposta  della parte  pubblica relativa  alle  predette  fasce,  affinché si  trovi  la
soluzione più congrua a  mantenere un equilibrio complessivo di tutte le fasce, perché
riteniamo che sia fondamentale mantenere l’unità della carriera.

        Peraltro, non abbiamo dimenticato l’ulteriore impegno assunto dall’Amministrazione,
sempre a novembre 2022, relativo alla definizione dei criteri e delle modalità di impiego
delle  risorse  non  utilizzate,  relative  agli  anni  2019  e  2020  e  destinate  alla  copertura
assicurativa  della  responsabilità  civile  per  la  carriera  prefettizia,  in  merito  al  quale  ci
attendiamo dalla parte pubblica una specifica proposta, che valuteremo con attenzione. 
       Noi siamo determinati a chiudere questa partita, anche in vista del prossimo accordo
nazionale categoria per le annualità 2022/2024 e dei futuri importanti obiettivi che ci siamo
posti  e  che  dobbiamo  ancora  realizzare,  tra  cui  il  completamento  della  perequazione
economica con le altre dirigenze statali.
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Convinti che, con la necessaria tenacia, si possono raggiungere importanti traguardi
non  soltanto  economici,  ma  che  devono  dare  nuovo  slancio  alla  nostra  carriera,  ci
impegneremo  affinché  all’esito  del  prossimo  incontro,  che  dovrà  essere  decisivo,  l’iter
successivo porti alla liquidazione degli emolumenti previsti, al più tardi, entro la mensilità
di settembre 2023.

Vi terremo come sempre aggiornati.
           Un caro saluto a tutti,

Il Presidente
Antonio Giannelli


