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 Comunicato n. 18-2024                  Roma, 6 novembre 2024 

   

Ai rappresentanti provinciali e ministeriali del SI.N.PRE.F. 

                                                                                          Ai delegati dell’Assemblea nazionale del SI.N.PRE.F. 

                                                             Ai colleghi della carriera prefettizia 

 

VERSO IL CONTRATTO! 

 

 

         Cari colleghi,  

in attesa di ricevere la convocazione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica 

per la formale apertura della procedura di rinnovo contrattuale, vogliamo comunicarvi che nel 

pomeriggio di lunedì abbiamo interloquito con l’Amministrazione sulle proposte sindacali 

relative alla sola parte normativa del Contratto.  

Abbiamo potuto constatare, con soddisfazione, un’apertura verso molte proposte del 

Sinpref, tra cui, per citarne solo alcune, la previsione, in tema di reperibilità, di una rotazione 

massima per periodi non superiori a 7 giorni consecutivi e a 15 giorni mensili per ogni 

dirigente prefettizio e il diritto non rinunciabile a fruire, in caso di prestazione lavorativa nei 

giorni festivi, di un congruo riposo compensativo entro i trenta giorni successivi dallo 

svolgimento del servizio di reperibilità.  

Per i colleghi con figli di età inferiore a tre anni, è stata valutata positivamente poi la 

nostra proposta di estendere la possibilità di richiedere l’assegnazione temporanea anche nella 

provincia dove è fissata la residenza della famiglia, oltre che nel luogo dove l’altro genitore 

svolge l’attività lavorativa. 

Questo confronto, inoltre, ha costituito l’occasione per proporre all’Amministrazione 

anche ulteriori spunti di riflessione, come la proposta di eliminare, in tema di reperibilità, ogni 

riferimento alla parola “turni”, che concettualmente non si attaglia alle specificità della 

carriera prefettizia, generando spesso equivoci in merito alle modalità di svolgimento in 

concreto di tale servizio, nonché la possibilità che i congedi parentali cd. “facoltativi” siano 
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valutati per intero ai fini dell’anzianità di servizio, e non solo limitatamente ai primi 30 giorni 

di assenza, come previsto dalle disposizioni contrattuali vigenti. 

Si tratta di innovazioni che riteniamo doverose nell’ottica di assicurare in misura sempre 

maggiore ed effettiva il delicato equilibrio tra la sfera privata e l’impegno professionale che 

la nostra fondamentale funzione comporta, nell’ottica di promuovere la produttività e 

garantire nel contempo un reale benessere organizzativo. 

Vi terremo aggiornati sugli sviluppi, con l’auspicio che la procedura di rinnovo si attivi 

quanto prima. 

Un caro saluto a tutti e a presto. 

            

 

                                                                          Il Presidente 

                                                                                                 Stefano Laporta  
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